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Аннотация  

программы профессиональной переподготовки 
 

_________«Бизнес-аналитик»_________ 
(наименование программы) 

 
О программе 
Программа профессиональной переподготовки направлена на получение 

компетенций, необходимых для выявления бизнес-проблем, выяснения потребностей 
заинтересованных сторон, обоснования решений и обеспечения проведения изменений 
в организации, приобретения новой квалификации – бизнес-аналитик. Курс охватывает 
ключевые аспекты деятельности бизнес-аналитика: выявление и описание требований 
к бизнесу, моделирование бизнес-процессов, анализ данных и формирование решений 
для заказчика. Обучение строится на сочетании глубокой теоретической подготовки и 
интенсивной практической работы с использованием современных методологий и 
инструментов. 

 
Результаты обучения 
В результате освоения программы слушатель овладеет: 
- навыками обеспечения организационных изменений: подготовкой организации к 

проведению изменений и мониторингом ключевых параметров. 
- умением выявлять бизнес-проблемы или бизнес-возможности: сбором 

информации и проведением анализа для точного определения истинных проблем или 
скрытых возможностей развития бизнеса. 

- способностью управлять процессом бизнес-анализа: обоснованием 
методологических подходов к анализу. 

- методами аналитического обеспечения стратегии: определением направлений 
развития организации и участием в разработке бизнес-стратегии. 

- аналитической обоснованностью решений: формированием перечня возможных 
решений, разработкой для них системы целевых показателей и обоснованием выбора 
на основе аналитики. 

 
Категория слушателей 
Лица, имеющие высшее образование, получающие высшее образование, 

осуществляющие профессиональную деятельность в области обоснования решений и 
обеспечения проведения изменений в организации. 

 
Форма обучения 



Очная с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий. 

 
Продолжительность и режим обучения 
Количество часов – 260, из них 192 часа аудиторной работы, 58 часов 

самостоятельной работы, 10 часов – итоговая аттестация. 
Продолжительность – 4 месяца, режим занятий – 16-18 часов в неделю.  
 
Документ о квалификации 
Обучающимся, успешно освоившим программу, выдается диплом о 

профессиональной переподготовке установленного образца. 
 


